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Regionalmanager*in (w/m/d)
DemokratieTalente

Common Purpose Deutschland gGmbH

Mochten Sie junge Menschen darin stdrken, Verantwortung zu tbernehmen und
Demokratie aktiv mitzugestalten?

Wir suchen zum 01.08.2026 eine*n Regionalmanager*in am Standort Berlin (in
Vollzeit/Teilzeit méglich) als Elternzeitvertretung, befristet bis 30.06.2027.

Common Purpose starkt den gesellschaftlichen Zusammenhalt durch Perspektiv-
wechsel und Dialog. Mit unserem Programm DemokratieTalente tragen wir dazu bei,
Jugendliche zu Multiplikator*innen fir Demokratiebegeisterung zu machen. Das
Programm ist in Berlin seit anderthalb Jahren etabliert, fiir eine Elternzeit suchen wir
nun befristet eine Vertretung.



Ihr Profil: lhre Aufgaben:

¢ Abgeschlossenes Hochschulstudium (z. B. Operative Umsetzung & Begleitung (ca. 70%)
Sozialwissenschaften, Politik, Pddagogik, * Vorbereitung, Organisation und Durchfihrung
Bildungswissenschaften o. d.) oder von Seminaren und Workshops fiir
vergleichbare Berufserfahrung DemokratieTalente und DemokratieScouts im

e Erfahrung in der Arbeit mit Jugendlichen, Team
idealerweise im Bildungs- oder ¢ Individuelle Begleitung der Jugendlichen im
Engagementkontext Talentprogramm einschlieBlich Vermittlung von

« Erfahrung in der Konzeption und Moderation Praktika, Hospitationen und weiteren Lern- und

Begegnungsformaten
¢ Organisation und Umsetzung zentraler

von Workshops oder Gruppenformaten

¢ Fdahigkeit, tragfdhige Kooperationen mit
Programmpunkte wie Exkursionen mit

DemokratieTalenten in Berlin und gelegentliche
standortlbergreifende Unterstlitzung in Hamburg
und NRW (die Tatigkeit erfordert eine
entsprechende Reisebereitschaft)

Schulen, regionalen Partnerorganisationen
und weiteren relevanten Akteur*innen
aufzubauen und zu pflegen

e Strukturierte, eigenstdndige und
verantwortungsbewusste Arbeitsweise

* Souverdnes Auftreten und ausgepragte Regionale Vernetzung & Sichtbarkeit (ca. 15%)

¢ Aufbau und Pflege eines regionalen Netzwerks
aus Schulen, Organisationen und weiteren

Kommunikationsfahigkeit
¢ |dentifikation mit demokratischer Bildung

und Chancengerechtigkeit Partnertinnen
e Gewinnung neuer Schulen und Teilnehmender
Winschenswert: * Reprdsentation des Programms bei
Schulbesuchen, Informationsveranstaltungen und
¢ Erfahrung im Aufbau oder in der anderen relevanten regionalen Kontexten
Weiterentwicklung regionaler Projekte e Zusammenarbeit mit Férder- und
e Kenntnisse der Berliner Bildungslandschaft Kooperationspartner*innen sowie Pflege der

Beziehungen zu regionalen Stakeholdern

Strukturelle Weiterentwicklung (Capacity Building,
ca. 15%)
e Mitgestaltung stabiler Abldufe und Prozesse
¢ Dokumentation, Qualitdtssicherung und
Wissenstransfer
¢ Beitrag zur nachhaltigen Verankerung und
perspektivischen Skalierung des Programms

Sie Ubernehmen Verantwortung fir die operative
Umsetzung in Berlin und gestalten zugleich mit, wie
DemokratieTalente langfristig wirksam wird.




Was wir bieten:

¢ Eine vielseitige Tatigkeit in einer globalen NGO

¢ Ein professionelles, kollegiales und herzliches
Team, das sich engagiert fir einen ,Common
Purpose” einsetzt

* Einen abwechslungsreichen Job mit Platz fir
eigene Ideen

* Flexible Arbeitsgestaltung und Zeiteinteilung
(Vereinbarkeit mit familigren Verpflichtungen,
Offenheit fur Jobsharing, persénliche
Weiterentwicklung 0.4.)

* Arbeit sowohl in unserem Coworking-Buro als
auch im Homeoffice maglich

¢ Einen aufgrund von Elternzeitvertretung
befristeten Vertrag mit branchentblicher
Vergitung (je nach Erfahrungshintergrund 41 bis
43 Tsd. EUR/Jahr).

¢ 30 Tage Jahresurlaub bei einer 5-Tage-Woche,
anteilig berechnet

Neugierig geworden?

Wir schdatzen Vielfalt und begriBen alle Bewerbungen — unabhdngig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer
oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller Orientierung.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung! Bitte senden Sie uns diese unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung
zusammengefasst in einem PDF-Dokument (nicht mehr als 5 MB) per E-Mail bis zum 15. Juni 2026 an

bewerbung@commonpurpose.de

Uber Common Purpose:;

Common Purpose wurde 1989 in GroBBbritannien
gegriindet und ist heute in mehr als 200 Stadten
aktiv, darunter auch in Deutschland.

Die gemeinnitzige Organisation bietet Seminare an,
in denen Menschen aus unterschiedlichen gesell-
schaftlichen Bereichen zusammenkommen, sich
austauschen und durch gezielte Perspektivwechsel
lernen, Verantwortung in ihrem beruflichen und
offentlichen Umfeld zu Gbernehmen.

DemokratieTalente ist unser bundesweites Bil-
dungs- und Empowermentprogramm fir Schiler*
innen ab Klasse 9. Gemeinsam mit qualifizierten
Lehrkraften (,DemokratieScouts”) férdern wir
Jugendliche mit schwierigen Startbedingungen - u.
a. durch Workshops, Praktika, Begegnungen und
schulische Engagementprojekte. Mehr unter:
www.demokratietalente.de

Kontakt

Diana Wolf
Personalabteilung

Bewerbung an
bewerbung@commonpurpose.de
T: +49 40 3803 8699

Common Purpose Deutschland gGmbH
Max-Brauer-Allee 40, 22765 Hamburg
commonpurposedeutschland.de
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