
Common Purpose Deutschland gGmbH

Sind Sie purpose-driven? Begeistern Sie sich dafür, sinnvolle Lernerfahrungen zu
gestalten? Sind Sie davon überzeugt, dass gesellschaftlicher Zusammenhalt durch
Austausch und Perspektivwechsel gestärkt wird? 
  
Zur Verstärkung unseres bundesweiten Teams suchen wir zum nächstmöglichen
Zeitpunkt eine*n Programmdirektor*in (w/m/d) am Standort Köln/Düsseldorf/
Frankfurt in Vollzeit oder Teilzeit.  
 
Als Programmdirektor*in stellen Sie durch herausragende Netzwerkarbeit und
professionelle Moderation die Qualität unserer Leadership-Fortbildungen sicher.  
 
Sie tragen dazu bei, dass Führungskräfte aus ganz verschiedenen Branchen mit- und
voneinander lernen, neue Perspektiven einnehmen und Meinungen, Ideen und 
Best-Practice-Beispiele austauschen – immer mit Blick auf die aktuellen
gesellschaftlichen Herausforderungen. 

Programmdirektor*in (w/m/d)
Region West



Ihr Profil:

Sie sind erfahren im Netzwerken und begabt
darin Beziehungen aufzubauen und zu
pflegen. Sie bringen ein eigenes,
umfassendes Netzwerk aus Wirtschaft, dem
öffentlichen Bereich sowie dem Dritten
Sektor mit und bauen schnell Beziehungen in
unserem bereits vorhandenen Netzwerk auf. 

 
Sie interessieren sich für
gesellschaftspolitische Themen und kennen
spannende Menschen als inspirierende
ehrenamtliche Referent*innen für unsere
Programme.

Sie moderieren Seminare sicher und
wertschätzend gegenüber den
Teilnehmenden und Referent*innen, sowohl
auf Deutsch als auch auf Englisch. 

Sie haben die Fähigkeit, kreative, moderne
Lernformate zur recherchieren und
einzubringen. 

Sie sind sicher im Auftreten in den
verschiedensten Kontexten.

Sie sind trotz hoher Freiheitsgrade und viel
Flexibilität verbindlich und zuverlässig in
Ihrer Arbeitsweise.

Sie nutzen Social Media professionell und im
Sinne der o.g. Aufgaben (Netzwerkarbeit,
Öffentlichkeitsarbeit, Akquise).

 Sie sind bereit zu Reisetätigkeiten.

Ihre Aufgaben:

Wirkungsvolle Leadership-Programme in
Frankfurt, im Rheinland und im Ruhrgebiet
planen, umsetzen und moderieren.

 
Führungskräfte aus Wirtschaft, öffentlichem und
Drittem Sektor als Speaker und Teilnehmer*innen
für unsere Leadership-Programme begeistern und
gewinnen.

 
Interessante Orte für unsere Programmtage
identifizieren und für die Durchführung der
Veranstaltungen gewinnen. 
Evaluation, Auswertung und
Weiterentwicklung der Programme
entsprechend unserer Wirkungslogik und in
enger Zusammenarbeit mit dem
deutschlandweiten Programmteam.
Aktive Alumniarbeit für die Absolvent*innen
der Programme.

  
Das Netzwerk aus unterschiedlichsten
Organisationen und Stakeholdern ansprechen,
pflegen und durch neue Kontakte ausbauen. 

Repräsentation der Organisation Common
Purpose an den o.g. Standorten, z.B. durch
Einbringen in Initiativen, Präsenz auf relevanten
Veranstaltungen und wirksamen Social Media-
Einsatz.



Über Common Purpose:

Common Purpose vermittelt in Leadership-
Programmen die Inspiration, die Fähigkeiten und
Kontakte, um effektive, komplexe Veränderungen im
Sinne des Gemeinwesens anzuleiten - am
Arbeitsplatz und in der Gesellschaft. 1989 in England
als gemeinnütziges, unabhängiges, soziales
Unternehmen gegründet, sind wir inzwischen in 70
Städten weltweit und an sieben Standorten in
Deutschland aktiv.  
  

Wir freuen uns von
Ihnen zu hören! 

Ungewöhnlichen Lebensläufen gegenüber sind wir
offen. Bitte senden Sie Ihre Bewerbung unter
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres
bevorzugten Arbeitsortes zusammengefasst in
einem PDF-Dokument (nicht mehr als 5 MB) per E-
Mail bis zum 17.06.2024 an
bewerbung@commonpurpose.de

Die erste Runde digitaler Vorstellungsgespräche
findet Ende Juni statt, ein ggf. zweites Treffen wird
am 5. Juli stattfinden. 

Was wir bieten:

Eine spannende Arbeit in einer globalen NGO 

Ein professionelles, engagiertes Team, das sich
für den gesellschaftlichen Zusammenhalt
einsetzt 

Einen sehr abwechslungsreichen Job mit Platz
für eigene Ideen  

Die Möglichkeit zur Zusammenarbeit im
internationalem Common Purpose-Verbund

 
Eine sehr flexible Arbeitsgestaltung und
Zeiteinteilung (Vereinbarkeit mit familiären
Verpflichtungen, Offenheit für Jobsharing,
Sabbatical, persönliche Weiterentwicklung o.ä.) 

Möglichkeit zur Arbeit im Homeoffice 

Einen unbefristeten Vertrag mit
branchenüblicher Vergütung (je nach
Erfahrungshintergrund 48-52 Tsd./Jahr) 

Common Purpose Deutschland gemeinnützige GmbH
Max-Brauer-Allee 40, 22765 Hamburg
commonpurposedeutschland.de

Christiane Görres
Leitung Programme 

Bewerbung an
bewerbung@commonpurpose.de
T: +49 40 4450 6119

Kontakt
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